
 

 

 

 

 

 

 

PDI 

PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

Um compromisso com o Ensino, a Fé e a Sociedade 

(2025 – 2029) 

 

 

 

Fortaleza, CE - 2025   



 

Representante da Mantenedora 

Hilquias Benício da Silva 

Diretoria Geral 

Danielle Costa Monteiro 

Procurador Institucional 

Danielle Costa Monteiro 

Assessoria Jurídica 

Áquila Campelo dos Santos 

Coordenador Administrativo/Financeiro 

Neemias Cavalcante Marques Falcão 

Coordenadoria do Curso de Bacharelado em Teologia 

José Iltemar da Silva 

Coordenadoria dos Cursos de Extensão e Pós-Graduação 

Eziongeber Vieira de Lima 

Secretaria Acadêmica 

Willyane Moreira do Nascimento 

 

 

  



 

Bem-vindo(a) ao resumo do Plano de Desenvolvimento Institucional da 

Faculdade Cidade Teológica Pentecostal (FCTP). 

Com raízes fincadas em mais de um século de história do movimento 

pentecostal no Ceará e impulsionada pela solidez da Igreja Evangélica 

Assembleia de Deus Cidade dos Funcionários (AD Cidade), a FCTP apresenta 

seu PDI para o quinquênio 2025-2029. 

O PDI é o documento mestre que norteia nossas ações acadêmicas, 

sociais e estruturais. Mais do que um requisito regulatório perante o Ministério 

da Educação (MEC), ele é a expressão transparente do nosso compromisso em 

oferecer uma educação superior de excelência, formando profissionais 

criticamente embasados, eticamente responsáveis e profundamente conectados 

com as demandas da sociedade contemporânea. 

Abaixo, apresentamos os pilares e as inovações que guiam a nossa 

instituição: 

 

1. Nossa História e Legado 

A FCTP é o florescer de um projeto educacional amadurecido ao longo de 

décadas. Nossa herança espiritual acompanha a própria história do 

pentecostalismo no Ceará, desde os primeiros batismos em 1914 e a chegada 

da mensagem a Fortaleza em 1922. 

O compromisso formal com a educação teológica ganhou bases sólidas 

em 1996, com a estruturação de espaços dedicados ao ensino na AD Cidade. 

Esse ideal de capacitação contínua evoluiu para a fundação do Seminário 

Teológico Cidade dos Funcionários no final de 2004, instituição que formou 

dezenas de líderes e, em 2016, reestruturou-se como Instituto Bíblico Cidade 

dos Funcionários (IBCF). 



 

Compreendendo as exigências acadêmicas do século XXI e a 

necessidade de formar teólogos com validação civil e rigor científico, a 

mantenedora elevou o projeto ao Ensino Superior. Em 10 de agosto de 2022, 

fomos oficialmente credenciados pelo MEC como Faculdade Cidade Teológica 

Pentecostal. Hoje, a FCTP honra esse legado unindo a tradição de fé a uma 

educação superior inovadora. 

 

2. Nossa Identidade: Missão, Visão e Valores 

A FCTP nasceu com o propósito de unir o rigor metodológico acadêmico 

à riqueza da tradição cristã, visando o desenvolvimento humano integral e a 

transformação da realidade local e regional. 

• Nossa Missão: Contribuir para a formação de agentes de 

influência espiritual, social, eclesiástica e acadêmica, fundada em 

princípios éticos, cristãos e pentecostais. 

• Nossa Visão: Consolidar-se como Instituição de educação 

superior que seja referência teológica pentecostal em ensino, 

pesquisa e extensão. 

• Nossos Valores: Palavra de Deus; Ética; Excelência; 

Relacionamento; Conhecimento e Sabedoria. 

 

3. Inovação Pedagógica: O Modelo PACTO e o Programa VVM 

Acreditamos que a educação para o século XXI exige a superação do 

ensino fragmentado. Para isso, a FCTP propõe um modelo pedagógico 

exclusivo: a Plataforma de Aprendizagem Contextual e Teológica (PACTO). 



 

• Unidades de Formação (UFs): Nossos currículos substituem as 

disciplinas isoladas por UFs integradoras. O conhecimento bíblico, 

sistemático, histórico e prático dialogam simultaneamente, 

ancorados na resolução de problemas reais da sociedade e do 

campo ministerial. 

• Programa Vida, Vocação e Ministério (VVM): A jornada 

acadêmica é, essencialmente, uma jornada de transformação 

pessoal. O VVM é um programa transversal obrigatório que oferece 

mentoria, apoio na construção de projetos de vida e 

desenvolvimento de competências socioemocionais (como 

inteligência emocional, comunicação não-violenta e mediação de 

conflitos). 

 

4. Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Acadêmica 

O conhecimento na FCTP não é apenas transmitido, mas ativamente 

produzido. Nossas políticas acadêmicas fomentam a investigação científica 

rigorosa e o diálogo com outras ciências (filosofia, sociologia, psicologia). 

• Pós-Graduação Lato Sensu: Oferecemos programas de 

especialização avançada articulados com as linhas de pesquisa da 

graduação, formando especialistas em áreas vitais para o 

desenvolvimento humano e eclesiástico. 

• Iniciação Científica (PIC): Incentivamos a vocação para a 

pesquisa tecnológica, artística e cultural entre nossos discentes, 

integrando alunos e professores na busca por soluções para 

demandas regionais. 



 

• Difusão do Conhecimento: O PDI prevê a implementação da 

Revista FCTP: Diálogos Teológicos, um periódico científico (com 

peer review) destinado a se tornar referência nacional na produção 

teológica, além da criação de um Laboratório de Inovação e Mídia 

(LAbIM). 

 

5. Responsabilidade Social e Extensão Universitária 

A FCTP entende que a verdadeira influência ocorre fora dos muros 

acadêmicos. Nossas políticas de responsabilidade social são robustas e 

contínuas: 

• Projeto Cidade Criança: Em estreita parceria com nossa 

mantenedora, apoiamos este projeto socioassistencial vital que 

atende mais de 400 crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade nas comunidades da Sapiranga e Cachoeira, em 

Fortaleza. As ações abrangem suporte cognitivo, físico, 

socioemocional e espiritual. 

• Educação Inclusiva e Acessibilidade: Através do Núcleo de 

Educação Inclusiva e Acessibilidade (NEIA), superamos barreiras 

atitudinais, arquitetônicas e pedagógicas, garantindo 

oportunidades iguais para alunos com necessidades educacionais 

especiais. 

• Agendas Transversais de Cidadania: Integramos em nossa 

extensão universitária as Agendas de Sustentabilidade Ambiental, 

Educação de Relações Étnico-Raciais e Direitos Humanos, 

promovendo o respeito à diversidade e à dignidade da pessoa 

humana. 



 

6. Democratização do Ensino (EaD) 

Comprometida em romper barreiras geográficas, a FCTP projeta uma 

expansão responsável e tecnológica por meio da Educação a Distância (EaD) 

e do ensino semipresencial. Contamos com o Núcleo de Educação a Distância 

(NEaD), dotado de estúdios de gravação de alto padrão, e utilizamos plataformas 

virtuais nativas (Sistema Gennera) que garantem interatividade, tutoria 

humanizada e rigor avaliativo, mantendo o padrão de excelência presencial em 

ambiente digital. 

 

7. Infraestrutura de Ponta e Cultura de Qualidade (CPA) 

A FCTP dispõe de um campus moderno na região metropolitana de 

Fortaleza, equipado para maximizar o ensino e a convivência. Nossas 

instalações incluem salas de aula flexíveis, laboratórios de informática, auditórios 

multimeios, espaços de convivência arborizados e uma biblioteca (física e virtual) 

em constante expansão. 

Toda essa estrutura é balizada pela Comissão Própria de Avaliação 

(CPA), um órgão autônomo com participação de alunos, professores, 

colaboradores e sociedade civil. A CPA garante a escuta ativa da nossa 

comunidade e a melhoria contínua dos nossos processos, assegurando que a 

FCTP supere, ano após ano, os rigorosos padrões de qualidade estabelecidos 

pelo Ministério da Educação. 

 

 

 


